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LEM olan durumlarda uygulanır LEM  olmayan durumlarda uygulanır

Fiyat Fiyat

─ Logo Tiger HR(1)(2)(3)(4)(5)(6)

Logo Tiger HR ana paket 

Logo Tiger HR ana paket (100 çalışan) 14.900 -

Logo Tiger HR ana paket çalışan artırımı +100 6.000 6.700

Logo Tiger HR ana paket çalışan artırımı +250 8.250 9.100

Logo Tiger HR ana paket çalışan artırımı +500 13.600 15.000

Logo Tiger HR ana paket çalışan artırımı +1.000 21.000 23.100

Logo Tiger HR ana paket çalışan artırımı +5.000 83.900 92.300

Logo Tiger HR ana paket çalışan artırımı +10.000 157.100 172.900

Kullanıcı artırımları

Logo Tiger HR kullanıcı artırımı +5 12.000 13.200

─ Opsiyonlar

Logo Tiger HR organizasyon yönetimi (9,15)

Logo Tiger HR organizasyon yönetimi (100 çalışan) 8.250 9.100

Logo Tiger HR organizasyon yönetimi çalışan artırımı +100 3.550 3.750

Logo Tiger HR organizasyon yönetimi çalışan artırımı +250 4.800 5.250

Logo Tiger HR organizasyon yönetimi çalışan artırımı +500 7.750 8.550

Logo Tiger HR organizasyon yönetimi çalışan artırımı +1.000 12.000 13.200

Logo Tiger HR organizasyon yönetimi çalışan artırımı +5.000 45.900 50.500

Logo Tiger HR organizasyon yönetimi çalışan artırımı +10.000 83.900 92.300

Logo Tiger HR eğitim yönetimi 

Logo Tiger HR eğitim yönetimi (100 çalışan) 11.100 12.100

Logo Tiger HR eğitim yönetimi çalışan artırımı +100 4.800 5.250

Logo Tiger HR eğitim yönetimi  çalışan artırımı +250 6.700 7.350

Logo Tiger HR eğitim yönetimi çalışan artırımı +500 10.200 11.200

Logo Tiger HR eğitim yönetimi çalışan artırımı +1.000 15.900 17.600

Logo Tiger HR eğitim yönetimi çalışan artırımı +5.000 55.800 61.400

Logo Tiger HR eğitim yönetimi çalışan artırımı +10.000 103.500 113.900

Logo Tiger HR performans yönetimi (8,9)

Logo Tiger HR performans yönetimi (100 çalışan) 13.800 15.000

Logo Tiger HR performans yönetimi çalışan artırımı +100 5.550 6.250

Logo Tiger HR performans yönetimi çalışan artırımı +250 7.750 8.550

Logo Tiger HR performans yönetimi çalışan artırımı +500 12.600 13.900

Logo Tiger HR performans yönetimi çalışan artırımı +1.000 19.500 21.500

Logo Tiger HR performans yönetimi çalışan artırımı +5.000 66.900 73.600

Logo Tiger HR performans yönetimi çalışan artırımı +10.000 122.400 134.700

LEM olan durumlarda uygulanır LEM  olmayan durumlarda uygulanır

Fiyat Fiyat

Logo Tiger HR izin yönetimi (8,15)

Logo Tiger HR izin yönetimi (100 çalışan) 8.250 9.100

Logo Tiger HR izin yönetimi çalışan artırımı +100 3.550 3.750

Logo Tiger HR izin yönetimi çalışan artırımı +250 4.800 5.250

Logo Tiger HR izin yönetimi çalışan artırımı +500 7.750 8.550

Logo Tiger HR izin yönetimi çalışan artırımı +1.000 12.000 13.200

Logo Tiger HR izin yönetimi çalışan artırımı +5.000 40.800 44.900

Logo Tiger HR izin yönetimi çalışan artırımı +10.000 74.900 82.400

LEM geçerlilik süresi 1 yıldır. Yenileme tarihi, bir önceki LEM bitiş tarihinden itibaren başlatılır.

LEM’i, bitiş tarihinden önce ya da bitiş tarihini takip eden 30 gün içinde ve düzenli yenileyen kullanıcılar sadakat indiriminden yararlanarak LEM’lerine avantajlı fiyatlar üzerinden sahip olabilirler.

LEM geçerliliğini yitirdiği durumda, “LEM olan durumlarda uygulanan fiyat” ile alınan ek ürünlerin kurulumu gerçekleştirilemez.

LEM fiyatlarına yetkili Logo İş Ortakları’nın servis, kurulum ve yükleme gibi hizmet fiyatları dahil değildir.

LEM bitiş tarihini takip eden 30 gün içerisinde yenilenmeyen LEM’ler için Geçmişe Yönelik LEM alınmalıdır. Geçmişe Yönelik LEM fiyatı, Standart LEM bedelinin %10 fazlasıdır.

Ürün açıklaması

Ürün açıklaması

Eğitimler ürün kullanımı ile ilgilidir ve sertifikalı iş ortakları tarafından verilmektedir. Tanımlama, raporlama ve uyarlama gibi talepler ayrıca değerlendirilir.

Eğitim hizmetlerinin, yalnızca Logo.com.tr kurumsal web sayfasında yer alan yetkili Logo iş ortaklarından ve sertifikalı eğitim uzmanlarından alınması önemle tavsiye edilir. 

Yeni ana paket alımlarında 1 yıllık LEM bedelsizdir. Ürün geçişlerinde ise;

• Aynı segmentteki bedelli ve bedelsiz geçişlerde, önceki ürüne ait LEM geçerliliği yeni üründe devam ettirilecek şekilde (aynı başlangıç ve bitiş tarihleriyle) yeni ürüne LEM verilir.

• Üst segmente bedelli geçişlerde; yeni ürüne, geçiş tarihi itibarıyla 1 yıllık bedelsiz LEM verilir.

20 Ocak 2022 tarihinden itibaren geçerlidir.

Tüm fiyatlar Türk Lirası(TL) cinsindendir, fiyatlara KDV dahil değildir.

Fiyatlar, ana paket ve geçiş fiyatları haricinde, geçerli LEM sözleşmesi olup olmama durumuna göre farklılaşmaktadır.

Logo Tiger HR'da "Çalışan, Kullanıcı ve Modül Bazlı" lisanslama modeli uygulanmaktadır.

Bu fiyat listesinde bulunan (lisans fiyatları, eğitim fiyatları ve eğitim süreleri dahil ancak bunlarla sınırlı olmamak üzere) tüm fiyat ve fiyata bağlı koşullar yalnızca tavsiye niteliğinde olup, bağlayıcı değildir.

LEM; kullanılan ürünlerin en güncel sürümlerine, bu kapsamda eklenen yeni özelliklere ve performans iyileştirmelerine sahip olunmasını sağlayan ve satın almak istenen kullanıcı, çalışan, firma 

artırımları ve modüller için özel fiyatlardan faydalanılmasını sağlayan bir abonelik sistemidir.

LEM fiyatı, üründeki en güncel konfigürasyona bakılarak (ana paket, modül, kullanıcı/çalışan/firma artırımı) hesaplanır. Kullanıcı artırımları, satın alındıkları andan itibaren LEM fiyat hesaplamasına 

dahil edilir. Opsiyonlar (modüller) için ise LEM fiyat hesaplaması; LEM’in bitiş tarihi dikkate alınarak yapılır. Satın alınmasının üzerinden 1 yıl geçen her modül için, 1 yılın dolduğu ay ile Standart 

LEM bitiş tarihine kadar olan süre kontrol edilir ve açıkta kalan aylar LEM fiyat hesaplamasına dahil edilir.

Logo Tiger HR tavsiye edilen fiyat listesi   20 Ocak 2022 tarihinden itibaren geçerlidir.



Logo Tiger HR anket yönetimi (10)

Logo Tiger HR anket yönetimi (100 çalışan) 7.500 8.250

Logo Tiger HR anket yönetimi çalışan artırımı +100 3.150 3.450

Logo Tiger HR anket yönetimi çalışan artırımı +250 4.450 4.900

Logo Tiger HR anket yönetimi çalışan artırımı +500 6.900 7.500

Logo Tiger HR anket yönetimi çalışan artırımı +1.000 10.500 11.600

Logo Tiger HR anket yönetimi çalışan artırımı +5.000 35.500 39.100

Logo Tiger HR anket yönetimi çalışan artırımı +10.000 65.400 72.000

Logo Tiger HR işe alım (12)(13)

Logo Tiger HR işe alım yönetimi 20.400 22.300

Logo Tiger HR işe alım portalı (12)(13)

Logo Tiger HR işe alım portalı 9.700 10.600

Logo Tiger HR çalışan portalı(8,14)

Logo Tiger HR çalışan portalı (100 Kullanıcı) 6.700 7.350

Logo Tiger HR çalışan portalı kullanıcı artırımı +100 2.800 3.150

Logo Tiger HR çalışan portalı kullanıcı artırımı +250 3.750 4.150

Logo Tiger HR çalışan portalı kullanıcı artırımı +500 5.850 6.400

Logo Tiger HR çalışan portalı kullanıcı artırımı +1.000 8.950 9.850

Logo Tiger HR çalışan portalı kullanıcı artırımı +5.000 31.500 34.700

Logo Tiger HR çalışan portalı kullanıcı artırımı +10.000 58.600 64.500

Logo Tiger HR custom form designer & rest lisansı (19)(20)(21)

Logo Tiger HR custom form designer 8.100 8.850

Logo Tiger HR rest lisansı 2.600 2.900

 Eğitim(22)

Logo Tiger HR Eğitim Hizmeti 3.570 insan/gün
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22. Logo Tiger HR için tavsiye edilen eğitim süresi 24 saattir.

Logo Tiger HR LEM oranı, kullanıcının elindeki ana paket, kullanıcı artırımı, çalışan artırımı ve opsiyonların güncel lisans fiyatlarının %13'ü alınarak hesaplanır.

İşçi sağlığı modülü ya da e-Reçete paketlerinden eLogo iş sağlığı ve güvenliği paketine geçiş yapmak isteyen kullanıcılar; önce eLogo iş sağlığı ürününe bedelsiz geçiş yapıp, daha sonra eLogo iş sağlığı ve güvenliği çözümüne geçiş 

yapabilirler. eLogo İSG çözümüne yapılacak geçişlerde mevcut ürüne ait ana paket, kullanıcı, çalışanartırımlarının güncel liste fiyatları ile geçiş yapılan ürüne ait güncel liste fiyatı arasındaki fark alınır.

Performans yönetimi ve izin yönetimi modüllerinin etkin olarak kullanılabilmesi için çalışan portalının alınması gereklidir.

Anket yönetimi’nin kullanılabilmesi için çalışan portalı’nın alınması gerekir

İşe alım modülü ve işe alım portalı kullanıcı/çalışan bağımsız olarak lisanslanmaktadır.

İşçi sağlığı ve güvenliği süreçlerinizi yönetmek için eLogo İSG paketlerini satın alabilirsiniz. eLogo İSG paketleri, Logo Tiger HR ile entegre çalışmaktadır. 

İşe alım portalının kullanılabilmesi için işe alım modülünün alınması gerekmektedir.

İzin yönetimi onay süreçlerinde; amir ve üst amir dışında sürece dahil olacak başka bir pozisyon varsa, süreçleri otomatik ve daha verimli yönetebilmek için organizasyon yönetimi modülü alınmalıdır.

İşçi sağlığı modülü ya da e-Reçete paketlerinden geçiş yapmak isteyen güncel LEM sahibi kullanıcılar eLogo iş sağlığı çözümüne bedelsiz geçiş yapabilirler. LEM sahibi olmayan kullanıcılar ise, eLogo iş sağlığı güncel liste fiyatının 

%40'ına ödeyerek geçiş yapabilirler.

Farklı onay süreçlerinin kurgulanacağı durumlar için Logo Flow ürününün satın alınması önerilir.

Rest lisansı, dışarıdan geliştirilecek ek uygulamalarda data sorgulama ve data yazmak için kullanılan bir veri aktarım aracıdır. Çalışan portalı satın alındığında içerisinde gelir.

Çalışan portalı, çalışan sayısından bağımsız olarak kullanıcı bazlı lisanslanmaktadır ve standart 100 kullanıcılıdır. Bu sayının aşıldığı durumlarda kullanıcı artırımı alınması gerekmektedir.

Custom Form Designer, ana paket gibi kurulduğu için LEM hesaplaması da modül değil ana paket mantığıyla yapılmaktadır.

Logo Tiger HR; Logo Bordro Plus, Logo Flow, Logo Mind Insight ve eLogo İSG çözümleriyle entegre olarak çalışabilmektedir.

Logo Tiger HR, Microsoft® SQL Server® 2012 R2/2014 Express Edition ve üzeri veritabanı ile kullanılabilmektedir. En az 16 GB Ram ve 10 GB boyutundaki disk alanına ihtiyaç duymaktadır. Microsoft® SQL Server® 2016 ihtiyaçları 

için lütfen yetkili İş Ortaklarına danışınız.
Logo Tiger HR, Bordro hesaplamasına dair herhangi bir özellik barındırmaz. Bunun için ayrıca Logo Bordro Plus ürününün satın alınması gerekmektedir. Logo Bordro Plus'ın çalışan sayısı, Özlük Modülü (Ana Paket) çalışan sayısı ile 

aynı olmalıdır.

Logo Tiger HR kullanıcı sayısı 10'dur. Daha fazla kullanıcının tanımlanmasına ihtiyaç duyulduğu durumlarda, kullanıcı artırımı alınması gerekmektedir.

Logo Tiger HR'da Türkçe ve İngilizce dilleri standarttır.  Yurt içi dil destekleri ile ilgili detaylı bilgi almak için; Desteklenen_Dil_Paketleri

Logo Tiger HR Ana Paketi, Özlük Yönetimi'ni içermektedir ve 100 çalışanlıdır. Özlük Yönetimi'nin diğer tüm modüllerin çalışabilmesi için mutlaka alınması gerekmektedir. Özlük Modülü çalışan sayısı ile diğer modüllerin çalışan 

sayısı aynı olmalıdır. çalışan sayısı, tüm programda tutulan sicil kartı sayısıdır. Eski personel kayıtları, çalışan sayısı hesaplamasına dahil edilmemelidir.

Süreç bağımsız form tasarımı olan (Custom Form Designer) kullanıcı ve çalışan artırımı olmadan tek bir fiyat üzerinden satılmaktadır. Custom form designer, kullanıcıların ihtiyaç duyduğu ancak 

uygulamada olmayan veri giriş ekranlarının oluşturulmasında kullanılan bir uygulamadır.

Logo Tiger HR tavsiye edilen fiyat listesi   20 Ocak 2022 tarihinden itibaren geçerlidir.

https://stock.setrow.com/pimage/1860/files/Logo-Yazilim/marketing/price_lists/2022/Link/Yurti%C3%A7i_Desteklenen_Dil_Paketleri_Tablosu_2022.pdf
https://stock.setrow.com/pimage/1860/files/Logo-Yazilim/marketing/price_lists/2022/Link/Yurti%C3%A7i_Desteklenen_Dil_Paketleri_Tablosu_2022.pdf
https://stock.setrow.com/pimage/1860/files/Logo-Yazilim/marketing/price_lists/2022/Link/Yurti%C3%A7i_Desteklenen_Dil_Paketleri_Tablosu_2022.pdf
https://stock.setrow.com/pimage/1860/files/Logo-Yazilim/marketing/price_lists/2022/Link/Yurti%C3%A7i_Desteklenen_Dil_Paketleri_Tablosu_2022.pdf

